ПОЛОЖЕНИЕ

о Консультационном пункте  для родителей (законных представителей) и детей, воспитывающихся в условиях семьи

1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Консультационный пункт создается по инициативе педагогического коллектива на базе дошкольного образовательного учреждения и является его структурной единицей. Основанием для создания консультационного пункта являются нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность дошкольных образовательных организаций современного уровня.
1.2. Настоящее Положение регулирует деятельность консультационного пункта  (далее КП) 
1.3. КП оказывает психолого- педагогическую помощь родителям (законным представителям) дошкольников в вопросах воспитания и обучения детей, не посещающих образовательное учреждение, реализующее основную общеобразовательную программу дошкольного образования, обеспечивая единство семейного и общественного воспитания, формирование родительской компетентности в вопросах воспитания, поддержку всестороннего развития личности детей, не посещающих образовательные учреждения

1.4. Консультационный пункт является одной из форм взаимодействия с семьей в оказании помощи  в воспитании и развитии детей дошкольного возраста
            1.5. Консультационный пункт функционирует как открытая социально-педагогическая система, интегрирующая семью, социально-образовательную среду учреждения для социализации детей
           1.6. Предоставление психолого – педагогической помощи осуществляется на бесплатной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

2.1. КП создаётся в целях:
· обеспечения единства и преемственности семейного и общественного воспитания;

· повышения педагогической компетентности родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста.

· содействия полноценному психическому и личностному развитию детей, не посещающих образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования.

2.2. КП решает следующие задачи:

· совершенствование уровня консультативной помощи семьям воспитанников дошкольных образовательных учреждений и семьям детей, не посещающих дошкольное образовательное учреждение;

· выявление уровня педагогической компетентности и индивидуальных потребностей родителей (законных представителей) в    воспитании детей;   
· проведение комплексной профилактики различных отклонений в физическом, психическом и социальном развитии детей дошкольного возраста, не посещающих образовательные учреждения;                                                                                                                                                                                                                            

· оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) по различным вопросам воспитания, обучения и развития ребёнка дошкольного возраста;

· информирование в обобщённом виде о психолого-физиологических особенностях развития детей;
· создание условий для успешного прохождения каждым ребенком адаптации при поступлении в детский сад;

· сопровождение семейного дошкольного образования детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения;

· содействие в социализации детей дошкольного возраста, не посещающих ДОУ

· обеспечение взаимодействия между образовательным учреждением, реализующим основную общеобразовательную программу дошкольного образования, и родителями (законными представителями) ребёнка.

· индивидуальные  рекомендации по оказанию детям возможной  психолого -

педагогической помощи, организации их специального обучения и воспитания в семье.

3 ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОНСУЛЬТАЦИОННОГО ПУНКТА

3.1 Консультационный пункт на базе ДОУ открывается на основании приказа заведующего образовательной организацией
3.2 Общее руководство работой консультативного пункта осуществляется заведующим образовательной организацией
            3.3. Состав КП формируется образовательным учреждением самостоятельно из числа педагогических работников: 
- воспитателей
- музыкального руководителя
- воспитателя по физическому воспитанию
- педагога- психолога
- учителя- логопеда
- медицинских работников.

    3.4.Режим работы Консультационного пункта определяется образовательным учреждением 

самостоятельно с учётом социального заказа населения.

               Режим работы специалистов консультационного пункта определяется руководителем ДОУ самостоятельно, исходя из режима работы дошкольного учреждения, плана работы консультационного пункта.

   3.5.Участниками образовательного процесса Консультационного пункта являются дети

дошкольного возраста, не посещающие ДОУ, родители (законные представители), педагогические работники и специалисты ДОУ.

          3.6. Организация психолого - педагогической помощи родителям (законным представителям) в Консультационном пункте строится на основе интеграции деятельности специалистов. Консультирование родителей (законных представителей) может проводится одним или несколькими специалистами одновременно.

3.7 Работа с родителями (законными представителями) ребёнка и детьми проводится в различных формах: индивидуальных, групповых, подгрупповых. Индивидуальная работа с детьми организуется в присутствии родителей (законных представителей) ребёнка. Решение о выборе формы проведения занятий с родителями (законными представителями) и их детьми принимают специалисты консультационного пункта.
         3.8. Отношения родителей и педагогов строятся на основе сотрудничества, уважения личности ребенка, предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальными особенностями.
    3.9.  Консультационный пункт может осуществлять консультативную помощь родителям (законным  представителям) по следующим вопросам:

-  социализация детей дошкольного возраста, не посещающих ДОУ,

-  возрастные, психофизиологические особенности детей дошкольного возраста,

-  профилактика различных отклонений в физическом, психическом и социальном развитии   детей дошкольного возраста, не посещающих ДОУ,

-  организация игровой деятельности,

-  профилактика заболеваний и сохранение здоровья

-  создание условий для развития детей в условиях семьи

       3.10. Мероприятия, проводимые с родителями, фиксируются в регистрационном листе: дата, тема и вид, Ф.И.О. родителя, Ф.И.О. специалиста.
Мероприятия с детьми фиксируются: дата, тема и вид, Ф.И.О.ребенка, Ф.И.О. специалиста.

       3.11. На сайте ДОУ создается специальный раздел, обеспечивающий возможность получения  информации о деятельности консультативного пункта, и другая необходимая информация.

4 УСЛУГИ ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫЕ КОНСУЛЬТАЦИОННЫМ ПУНКТОМ:
4.1.  Просвещение родителей (законных представителей) – информирование родителей, направленное на   предотвращение возникающих семейных проблем и формирование педагогической культуры родителей с целью объединения требований к ребенку в воспитании со стороны всех членов семьи,  формирование положительных взаимоотношений в семье

4.2. Консультирование  (психологическое,  социальное, педагогическое) – информирование родителей о физиологических и психологических особенностях развития ребенка, основных направлениях воспитательных воздействий,  преодолении кризисных ситуаций 

4.3.  Проведение коррекционных и развивающих занятий на основе индивидуальных особенностей развития ребенка, направленных на обучение родителей организации воспитательного процесса в условиях семьи;

4.4.  Социальная адаптация ребенка в детском коллективе – развитие у ребенка навыков социального поведения и  коммуникативных качеств личности. 
5. ФУНКЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
5.1. Информационная - сбор информации о детях дошкольного возраста, не посещающих детский сад, формирование базы данных, информирование о деятельности консультационного пункта выше стоящей организации,  доведение до сведения родителей информации о консультационном пункте.

5.2. Консультативная - проведение консультаций с родителями по обозначенным проблемам, консультирование родителей по вопросам воспитания и обучения детей дошкольного возраста, обучение родителей методам дошкольного воспитания, проведение индивидуальных и групповых занятий с родителями и детьми

5.3. Координационно-организационная - организация работы по оказанию помощи родителям ребёнка, координация действий педагогов КП, ведение отчётной документации.
5.4. Аналитическая - анализ проблем оказания помощи детям, не посещающим дошкольное учреждение; определение перспективных возможностей учреждения в области организации системной работы с семьями, воспитывающими детей на дому; 
5.5. Методическая - разработка методического обеспечения работы КП, оказание методической помощи специалистам КП по планированию работы с «неорганизованными детьми», анализ и обобщение опыта работы с детьми, находящимися на домашнем обучении.
4 УПРАВЛЕНИЕ КОНСУЛЬТАЦИОННЫМ ПУНКТОМ

4.1.  Образовательное учреждение осуществляет управление консультативным пунктом.

         4.2. Общее руководство работой консультационного пункта осуществляется заведующим образовательной организации.

        4.3. Управление и руководство организацией деятельности консультационного пункта осуществляется в соответствии с настоящим Положением и Уставом ДОУ.
4.4.  К педагогической деятельности в консультационном пункте образовательной

организации допускаются лица, имеющие среднее профессиональное или высшее профессиональное образование. Образовательный ценз указанных лиц подтверждается документами государственного образца о соответствующем уровне образования и квалификации.
4.5. Контроль за деятельностью консультационного пункта осуществляет заведующий

образовательной организацией

4.6. Руководитель ДОУ проверяет и утверждает документацию Консультационного пункта

4.7. Руководитель ДОУ даёт оценку деятельности Консультационного пункта. Оценка

определяется реальными результатами, основывается на анализе мнения  родителей (законных представителей).

5 ДОКУМЕНТАЦИЯ КОНСУЛЬТАЦИОННОГО ПУНКТА

5.1. Для фиксирования деятельности Консультационного пункта осуществляется ведение следующей документации:

- Положение о Консультационном пункте для родителей   детей, не посещающих ДОУ.

- Банк данных о семьях, (список родителей детей, не посещающих ДОУ)

- Анкета для родителей.

- Журнал посещаемости

- Регистрационные листы проводимых мероприятий

- Перспективный план работы на один год.

- График работы Консультационного пункта, заверенный руководителем.

- Годовые отчёты о работе Консультационного пункта.

